
 

 

 

Kandidatenprofil # 1366 

Position:  Facharzt für Augenheilkunde 

Anstellungsform: Festanstellung 

Verfügbarkeit:  Januar 2026  

 

Berufliche Qualifikationen: 

• Facharzt für Augenheilkunde (Prüfung Ende 2025) 

• Approbation 

 

Berufserfahrung: 

• Vorbereitung auf die Facharztprüfung (seit 2025) 

• Assistenzarzt für Augenheilkunde – Deutsche Universitäts-Augenklinik (2023–2025) 

o Allgemeine augenärztliche Tätigkeit 

• Assistenzarzt für Augenheilkunde – Ambulante Einrichtung, Deutschland (2019–2023) 

o Selbstständige Sprechstunden mit umfassender Diagnostik (OCT, FAG, Ultraschall), 

o Behandlungsspektrum inkl. Argon- und YAG-Laser, ambulante Lidchirurgie 

• Deutsches Anerkennungsverfahren / Sprachprüfung C1 (2017 – 2019) 

• Stationsarzt – Abteilung für Kinder- und Jugendaugenheilkunde, Ausland (2016–2017) 

o Versorgung stationärer und tagesklinischer Patienten, konsiliarische Betreuung auf 

anderen Stationen 

• Stationsarzt – Augenklinik an einer Universitätsklinik, Ausland (2015–2016) 

o Allgemeine augenärztliche Versorgung 

• Augenarzt – Privatpraxis, Ausland (2013–2015) 

o Konservative Diagnostik und Behandlung ambulanter Patienten 

• Assistenzarzt – Augenheilkunde in einem Krankenhaus, Ausland (2012–2013) 

 

Spezielle Kenntnisse: 

• OCT (optische Kohärenztomographie) 

• Fluoreszenzangiographie (FAG) 

• Ultraschalldiagnostik 

• Lasertherapien (Argon- & YAG-Laser) 

• Ambulante Lidchirurgie 

• Kinderaugenheilkunde 

• DRG- und ABS-Beauftragter Arzt 

 

Kontakt 

Bauer B+V Personalberatung   Telefon:  0211 9763 3114 
Grafenberger Allee 293   Mail:        beratung@bauerbv.de 
40237 Düsseldorf 
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