
 

 

 

Kandidatenprofil # 931-L 

Position:   Leitender Oberarzt Kardiologie 

Anstellungsform:  Festanstellung 

Verfügbarkeit:   Nach Absprache  

 

Berufliche Qualifikationen: 

• Facharzt für Innere Medizin 

• Facharzt für Innere Medizin und Kardiologie 

• Zusatzqualifikationen: 

o Notfallmedizin 

o Ärztliches Qualitätsmanagement 

o Hygienebeauftragter Arzt 

 

Berufserfahrung 

• Leitender Oberarzt & Leiter Herzkatheterlabor (seit 2024) 

o Komplexe PCI, Thrombektomie (INARI), Projektleitung Einführung Kryo-PVI 

o Implantation von Schrittmachern und ICDs 

• Leitender Oberarzt – Klinik für Kardiologie & Intensivmedizin (2023 – 2024) 

o Einführung neuer Techniken wie Lithotripsie und Ultra-low contrast PCI 

o Implantation von Devices, Aufbau Mitralklappenprogramm 

• Oberarzt – Kardiologie, Angiologie & Intensivmedizin (2020 – 2023) 

o Durchführung von >1100 Koronarangiographien (50% PCI) 

o Leitung Echokardiographie-Labor, Personalführung und Ausbildung 

o Einführung AOP, SOP-Erstellung, Investitionsplanung 

• Facharzt – MVZ, Kardiologie & Herzkatheterlabor (2016 – 2019) 

o 5000+ Echo, 1000 kardio-MRTs, 300 PCI, 100 Device-Implantationen 

• Assistenzarzt – Innere Medizin und Kardiologie (2009 – 2015) 

 

Schwerpunkte und Qualifikationen 

• Interventionelle Kardiologie inkl. Bifurkationen, Hauptstamm, CTO 

• Kardiale Bildgebung: 2D/3D Echo, TEE, Stressecho, MRT 

• Device-Therapie: Herzschrittmacher, ICD, CRT, S-ICD, iLR 

• Interventionelle Mitralklappentherapie & LAA-/PFO-/ASD-Okkklusion 

• Ultra-low contrast PCI, intravaskuläre Lithotripsie, Impella, Thrombektomie 

• Projektmanagement & Personalführung in klinischen Strukturen 

 

Kontakt 

Bauer B+V Personalberatung GmbH  Telefon:  0211 9763 3114 
Grafenberger Allee 293    Mail:        beratung@bauerbv.de 
40237 Düsseldorf 
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