
 

Kandidatenprofil # 1467-C 

Position:  Chefarzt Geriatrie 

Anstellungsform: Festanstellung 

Verfügbarkeit:  Nach Absprache  

 

Berufliche Qualifikationen 

• Facharzt für Innere Medizin und Geriatrie 

• Zusatzbezeichnung Geriatrie 

 

Berufserfahrung 

• Chefarzt Geriatrie (seit 2025) 

o Leitung des ärztlichen und therapeutischen Teams 

o Gewährleistung geriatrischer Fachkompetenz im Rahmen der G-BA QSFFx-RL 

o Etablierung eines zertifizierten Alterstraumatologischen Zentrums (ATZ) 

o Aufbau eines Delir-Teams 

• Leitender Oberarzt - Klinik für Geriatrie (2022–2025) 

o Chefarztvertretung und Leitung ärztlicher Teams 

o Kooperation mit unfallchirurgischen Kliniken 

o Organisation der Weiterbildung und Supervision ärztlicher Kolleg*innen 

o Durchführung interner Fortbildungen und Konferenzen 

• Oberarzt Innere Medizin - Klinik für Geriatrie (2021) 

o Durchführung diagnostischer Verfahren 

o Supervision in der Weiterbildung 

• Facharzt Innere Medizin - Klinik für Geriatrie (2020) 

o Leitung von Teambesprechungen 

o Funktionsdiagnostik 

• Assistenzarzt Innere Medizin - Klinik für Geriatrie 2017–2020) 

o Betreuung geriatrischer Patienten mit komplexen Krankheitsbildern 

o Durchführung von Funktionsdiagnostik 

• Facharzt Innere Medizin / Assistenzarzt Innere Medizin (2011–2016) - Auslandserfahrung 

 

Spezielle Kenntnisse 

• G-BA QSFFx-Richtlinien und Etablierung geriatrischer Versorgungskonzepte 

• Organisation und Leitung geriatrischer Komplexbehandlungen 

• Aufbau von Delir- und Demenzteams sowie ATZ 

• Sonographie, Echokardiographie, Langzeit-EKG/-RR, endoskopische Verfahren 

• Personal- und Teamführung, Konfliktmanagement 

 

Kontakt 

Bauer B+V Personalberatung GmbH  Telefon:  0211 9763 3114 
Grafenberger Allee 293    Mail:        beratung@bauerbv.de 
40237 Düsseldorf 

mailto:beratung@bauerbv.de

