
 

Kandidatenprofil # 1521-S 

Position:   Sektionsleitung Kardiologie 

Anstellungsform:   Festanstellung 

Verfügbarkeit:   Nach Absprache  

 

Berufliche Qualifikationen 

• Facharzt für Innere Medizin und Kardiologie 

• Promotion 

 

Berufserfahrung 

• Oberarzt für interventionelle Kardiologie (2025–heute) 

• Leitung und Supervision im Herzkatheterlabor 

• Durchführung komplexer PCI und CTO-Interventionen 

• Organisation interdisziplinärer Fortbildungen und Teamführung 

• Oberarzt für interventionelle Kardiologie (2024–2025) 

• Diagnostik und Therapie komplexer kardiologischer Fälle 

• Fachliche Anleitung von ärztlichem Personal 

• Teilnahme an interdisziplinären Fallkonferenzen 

• Oberarzt Kardiologie (2017–2023) 

• Tätigkeit im Herzkatheterlabor 

• Diagnostik und Therapie komplexer kardiologischer Fälle 

• Freiberufliche Facharzt (2013–2016) 

• Einsätze in diversen Kliniken mit breitem internistischem Spektrum 

• Einsätze in ITS, Schlafmedizin, Kardiologie, Innere Medizin 

• Facharzt Innere Medizin (2008–2013) 

• Einsatz mit den Arbeitsschwerpunkte: Diabtologie und Endokrinologie, Kardiologie 

Pulmonologie und Gastroenterologie, Internistische Intensivstation, IMC, Gastroenterologie 

• Assistenzarzt Innere Medizin (2003–2008) 

• Einsatz in Kardiologie, Gastroenterologie, Pulmonologie, Diabetologie, Reha und Geriatrie 

 

Spezielle Kenntnisse 

• Interventionelle Kardiologie: komplexe PCI, CTO, MitraClip 

• Echokardiographie, TEE, Spiroergometrie, LZ-EKG, Ergometrie 

• SM-Programmierung, Abfrage, Implantation 

• Dopplersonographie hirnversorgender Gefäße 

• Diagnostische Prozeduren: Pleuradrainage, Organpunktion 

• Intensivmedizin 

• Ausbildung und Supervision 

• Organisation interdisziplinärer Versorgung und Qualitätsmanagement 

• Aufbau und Optimierung kardiologischer Abteilungen 

 

Kontakt 

Bauer B+V Personalberatung GmbH  Telefon:  0211 9763 3114 
Grafenberger Allee 293    Mail:        beratung@bauerbv.de 
40237 Düsseldorf 

mailto:beratung@bauerbv.de

