
 

Kandidatenprofil # 1531-C 

Position:   Chefarzt Kardiologie 

Anstellungsform:   Festanstellung 

Verfügbarkeit:   Nach Absprache  

 

Berufliche Qualifikationen 

• Facharzt für Innere Medizin und Kardiologie 

• Zusatzqualifikationen Interventionelle Kardiologie 

• Herzinsuffizienz ESC/DGK 

 

Berufserfahrung 

• Chefarzt Kardiologie / Innere Medizin (2022–aktuell) 

• Leitung einer kardiologischen Fachabteilung 

• Diagnostik und Therapie von Herz-Kreislauf-Erkrankungen 

• Durchführung komplexer Herzkatheteruntersuchungen und interventioneller Eingriffe 

• Verantwortung für Weiterbildung von ärztlichem und pflegerischem Personal 

• Leitender Oberarzt Kardiologie (2020–2022) 

• Interventionelle Kardiologie und Patientenmanagement 

• Supervision medizinischer Teams 

• Oberarzt Kardiologie (2019–2020) 

• Behandlung stationärer und ambulanter kardiologischer Patienten 

• Diagnostik und invasive Verfahren 

• Facharzt / Assistenzarzt Kardiologie (2015–2019) 

• Weiterbildung und Facharzttätigkeit im Bereich Kardiologie 

• Tätigkeit in spezialisierten Herzzentren und universitärem Umfeld 

 

Spezielle Kenntnisse 

• Herzkatheterdiagnostik 

• Komplexe PCI 

• Versorgung akuter Herzinfarkte 

• Echokardiographie (TTE / TEE) 

• IVUS / IVL 

• Intensivmedizin 

• Herzinsuffizienztherapie 

• Rechtsherzkatheter 

• Endomyokardbiopsie 

• Perikardpunktion 

• Herztransplantation / mechanische Kreislaufunterstützung (LVAD) 

• Teamführung und Organisationsentwicklung 

 

Kontakt 

Bauer B+V Personalberatung GmbH  Telefon:  0211 9763 3114 
Grafenberger Allee 293    Mail:        beratung@bauerbv.de 
40237 Düsseldorf 

mailto:beratung@bauerbv.de

